Adit Gminy Mastowice

97-515 MASEOWICE

now. radomszczanski
tf 4V787-46-23

Znak: UG.OR.0050.164.2024

ZARZADZENIE Nr 164/2024
WOJTA GMINY MASEOWICE
z dnia 31 grudnia 2024 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta 11 w Strzelcach Matych

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.)
oraz 81 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawita Il w Strzelcach Matych 33, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Mastowice.

§ 2. Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawita Il w Strzelcach Matych 33 stanowi zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Mastowice oraz na tablicy ogtoszern Urzedu Gminy w
Mastowicach.



Zakgcznik do Zarzgdzenia Nr 164/2024

Wojta Gminy Mastowice z dnia 31.12.2024 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata

na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawta Il w Strzelcach Matych

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Mastowice
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawila Il w Strzelcach Matych,
Strzelce Mate 33, organ prowadzacy Gmina Mastowice

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym i spetnia wymagania okre$lone przepisami rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r., poz. 2578), tj.:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studnia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktdrym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktdiym mowa
w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;



10) nie byfa karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktdiych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r., poz.
1556), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz spetnia wymagania okres$lone w pkt
1 ppkt2- 11.

3. Do konkursu moze przystapic¢ takze osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kKierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktéiych mowa w art. 31 ust. 1pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 104);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r., poz.
1556), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

4. Do konkursu moze przystgpic¢ takze osoba, ktdra jest:

1) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku innym niz
wymienione powyzej, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji



Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 854)

- spetniajgca wymagania okreSlone w ogtoszeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania bardzo
dobrej oceny pracy.

5. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Strzelcach Matych 33;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczego6lnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3. oSwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 5 ppkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukohiczenia

studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6. w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos$é jezyka polskiego, o ktéiym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. ojezyku polskim (Dz. U. z 2024 r., poz. 1556), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysSine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéiych mowa a art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2024 r., poz. 104);



11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenhstwa
panstwa z lat 1944 -1990 oraz tres$ci tych dokumentéow (Dz. U. z 2024 r., poz. 1632) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986) lub kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1571), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.);

15) oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peni
praw publicznych;

16) klauzule informacyjna, zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego ogtoszenia o konkursie.

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
wiasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule:
“stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o$wiadczenia.

6. Oferty nalezy skiadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem:

”Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Jana Pawita Il w Strzelcach Matych”

w terminie do dnia 16 stycznia 2025 r,, do godz. 15:30, w sekretariacie Urzedu Gminy w
Mastowicach, Mastowice 4, 97-515 Mastowice lub przesta¢ oferte za posrednictwem operatora
pocztowego na adres: Urzagd Gminy Mastowice, Mastowice 4, 97-515 Mastowice.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego liczy sie data jej
wptywu do Urzedu Gminy Mastowice.

7. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.
8. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie, na adres podany na kopercie zawierajgcej ztozong oferte.

10. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Mastowice.

11. Na zadanie organu prowadzgcego publiczng szkote kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 5 ppkt 4-7, ppkt 12 -13.

12. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdaé przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz
posiadane obywatelstwo.



Zatgcznik do ogtoszenia o konkursie

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw na
stanowisko dyrektora szkoty

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Mastowice, Mastowice 4, 97-515
Mastowice, NIP: 7722259981, REGON: 590648103, nr telefonu/fax +48 (44) 787-46-16, +48 (44) 787-
46-25.

1 Kontakt z inspektorem ochrony danych w Gminie Mastowice jest mozliwy za posrednictwem adresu

2.

e-mail: iod@maslowice.pl

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora. Na
gruncie RODO podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypekienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze) w zwigzku z art. 6 ust. 1lit. e RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej
powierzonej administratorowi). Podstawg prawng na gruncie prawa krajowego jest:

- ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

W przypadku danych osobowych, ktore kandydat podaje ponad te, ktdre sg niezbedne do
przeprowadzenia konkursu, podstawg przetwarzania danych osobowych jest dobrowolnie udzielona
zgoda, tj. art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego celu, a po tym
czasie przez okres przewidziany w przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji
dokumentacji.

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do treSci danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu.

Kazda osoba ma prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych osobowych jesli uzna,
ze przetwarzanie jej danych osobowych odbywa sie niezgodnie z przepisami.

Dane osobowe moga by¢ udostepniane uprawnionym podmiotom na podstawie przepiséw prawa w
tym organom administracji publicznej oraz innym podmiotom je$li podmioty te beda uprawnione do
otrzymania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa - w zakresie niezbednym do realizacji
zadan publicznych. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione rdwniez podmiotom/osobom, ktérym
Administrator wydat polecenie przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 28 RODO lub 29
RODO.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych osobowych
uniemozliwia wziecie udziatu w konkursie. Podanie danych osobowych ponad te, ktore sg wymagane
na podstawie przepiséw prawa jest dobrowolne.

Dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i nie beda podlegaty profilowaniu. Dane
osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

Potwierdzam, ze zapoznatem/tam sie z przedstawiong mi informacja dotyczacg przetwarzania danych
osobowych.

(Data i czytelny podpis kandydata)
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